
Statt sich über die steigenden Krankenkassenprämien zu ärgern, etwas
dagegen tun. Seit ihrer Gründung engagiert sich die Sanacare für eine optimale
hausärztliche Versorgung sowie die Verhinderung von unnötigen
Behandlungen und Kosten. Möchten Sie sich ebenfalls dafür einsetzen? Unser
Managed Care-Team sucht per sofort oder nach Vereinbarung Sie als

Sach be a r bei ter/in Ma na ged Care (alle)
50-80%

Das er war tet Sie

Das engagierte Managed Care-Team ist für den Betrieb und die Weiterentwicklung der
Ärztenetze zuständig. Als Team-Mitglied tauchen Sie ein in die Welt der alternativen
Versicherungsmodelle (HMO-/Hausarzt-Modell) und lernen die Umsetzung in der Praxis
kennen. Sie kümmern sich um die angeschlossenen Hausarztpraxen sowie deren
Anliegen. Bei Bedarf besuchen und schulen Sie die Praxen vor Ort. Sie erledigen die
abwechslungsreiche Administration, erstellen Auswertungen sowie Abrechnungen und
organisieren Netzwerk-Aktivitäten. Ihren Ideen und Ihrer Innovation bieten wir gerne
Raum und unterstützen Sie bei der persönlichen Weiterentwicklung.

Das er war ten wir

Sie verfügen über eine paramedizinische (MPA, Pflegefachperson etc.) oder
kaufmännische Grundausbildung
Sie haben mehrjährige Erfahrung im Gesundheits- oder Sozialversicherungsbereich
und allenfalls entsprechende Weiterbildungen
Sie arbeiten gerne in einem kleinen und engagierten Team und bringen sich aktiv
ein

https://www.sanacare.ch/
https://www.sanacare.ch/
https://www.sanacare.ch/


Sie zeichnen sich durch Ihre sorgfältige, dienstleistungsorientierte sowie speditive
Arbeitsweise aus
Sie kommunizieren gerne adressatengerecht und zielgerichtet
Sie sind versiert in der Anwendung der Office-Programme (Word, Excel,
PowerPoint)

Ihr Ar beit s ort

Winterthur erlebt man selten radlos. Die velofreundliche Grossstadt überzeugt mit einer
lebha�en Kulturszene und einer charmanten Altstadt – nur wenige Gehminuten vom
Bahnhof und unseren Büros entfernt. Sie treffen auf ein vielseitiges, motiviertes Team
und sind ganz vorne mit dabei, wenn es um die Mitgestaltung einer dynamischen und
zukun�sgerichteten Organisation mit schnellen Entscheidungswegen geht.

Fragen zur Stelle?

Laura Kopác si

HR-Verantwortliche

+41 52 264 05 05  personal@sanacare.ch

tel:+41522640505
mailto:personal@sanacare.ch

